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1863 Don Bosco entrega a D Ruaq, de 26 anos, dlrecior de la primera casa salesmna fuera de Turin,
en Mirabello, 4 paginas escritas de su puno y letra con sugerencias paternas para su nueva
responsabllldad entre las que destaca la de “studia di farti amare” (frata de hacerte querer).
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2.1 Nuestra consagracién apostoélica, pag. 33
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3.1 El Director en la comunidad, pag. 47
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3.3 Caricter presbiteral del Director Salesiano, pag. 58






4. Garante y animador de la identidad consagrada
Salesiana en la comunidad local, pag. 69

<::Z_- I:Miiticos en el espiritu: guia espiritual de la comunida_(_ikpz;;._@:>
4.1.1 Fidelidad alos consejos evangelieas, pag. 70

4.1.2 Animacion de la oracion personal y comunitaria, pag. 72

4.1.3 Cuidar la identidad carismdtica salesiana, pag. 74

4.2 Profetas de fraternidad: animadores de fraternidad y dé
corresponsabilidad, pag. 75

4.2.1 Promover la unidad, pdg. 76

4.2.2 Relaciones fraternas y comunicacion, pag. 77

4.2.3 Una comunidad abierta y acogedora, pdg. 80

<. :4:3:SZe§<Zs Ee_-k_)-:s jovenes: el primer responsable de la ;ﬁ?ign}EoEtg’_liZq:ﬁg-. =7
4.3.1 Avivar la caridad p-a;;o;zTJ; 7;57.7677;a710-s, 7%1}7?3 -
4. 3.2 Coordinar la responsabilidad compartida en la mision comiin, pag. 84
4.3.3 Guiar la comunidad en el discernimiento pastoral, pag. 85

4.3.4 Impulsar la animacion vocacional, pdag. 86




5 1.1 Escucha y didlogo, pdg. 89
5.1.2 Libertad y corresponsabilidad, pdag. 90
5 1.3 Discernimiento personal y comuntitarto, pag 92

5 2 1 Coloquio con el Director, pdg. 94

5.2.2 Acompaniamiento personal, pdag. 97

5.2.3 Las “buenas noches”, pdag. 100

5.2.4 El proyecto personal de vida, pdg. 101
5.2.5 El proyecto comunitario, pdag. 102

5.2.6 Correccion fraterna, pdg. 104

5.2.7 La cronica de la casa y el archivo, pdg. 106
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Camino de los Institutos Religiosos
y Sociedades de Vida Apostolica (1965-2015)

1965-2015: -130.545 > -40%




SDB votos temporales - SDB votos perpetuos

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

2002 1ot 16290 2010 Tot 15282 2019 1ot 13927




Nuevos profesos desde 1996 hasta 2016

'Nuevos profesos SDB Clérigos
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Situacion del total de SDB, incluidos
los novicios (N= 14758) @ 31 diciembre 2017
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Cuestionario sobre el Acompanamiento 2017 (4000sdb)
Destaca que el 52% de los jovenes sdb en el mundo

utilizan el inglés, el 13% el espanol, etc.

Pl Polacco* Cuanto mds joven es
3% la franja de edad,
t taliano mayor es el nUmero
10% de los que han
elegido el inglés
como lengua para
responder a la
Eninglese = M=YoledUI=Y (o Ml o]}
TR —— 52% ejemplo, del 93% de
12% los posnovicios que
respondieron ese
— ano, el,59,4% lo hizo
1307 en ingles.

Pt Portoghese
10%



Total de SDB profesos al 31/12/2018

3500
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‘l in lHHlHH
1000
500
‘ ‘ ‘ ‘ AMERICA C SUR ‘ ‘ ‘ ‘ MEDITERRANEA
1111 . = 111 1 B
o RAFM tot RAMI tot RAMS tot RASE tot RASS tot RECN tot RMED tot
w2014 1470 1881 1362 1386 2669 2448 3212
m2015 1479 1817 1336 1408 2717 2406 3117
m2016 1500 1759 1308 1417 2731 2370 3032
m2017 1572 1731 1262 1422 2770 2306 2950
m2018 1593 1678 1212 1449 2801 2229 2851
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Total de Sdb con votos temporales 2014-2018

800
AFRICA & M ASIA-ESTE-OCEANIA o5
700
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73,65%
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500
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- 142
100
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g RAFM tem RAMI Tem RAMS tem RASE tem RECN tem RMED Tem
m2014 485 266 175 313 160 126
m2015 508 210 164 305 149 126
m2016 518 193 147 307 152 120
m2017 Y4 191 125 298 157 127
m2018 595 192 125 326 142 119
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% SBD temporales en relacion
con el total de sdb en cada Regidn
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Total de Novicios en los quinquenios
2008-13 / 2013-18

800

700 672444
T
600
504 ASIA del SUR

500

AFRICA & M

Z00)

300

200

I INTERAMERICA I .
100
I . I AMERICA C SUR I . I MEDITERRANEA
2 RAFM RAMI RAMS RASE RASS RECN RMED

mTOT 2008-13 m=mTOT 2013-18




30

20

-20

-30

-40

-50

DIFERENCIA EN % DE NOVICIOS
2008-13 & 2013-18

20.04

AFRICA & M

-8. -1.19
8.27 -11.05
ASIA del SUR -16.07
INTERAMERICA ASIA-ESTE-OC. EUROPA CN
AMERICA C SUR MEDITERRANEA
——
-39.84

-44.18



1600

1400

1200

1000

800

600

400

200

2015

Africa y Madagascar, Regidn con crecimiento mds répido.
Total en formacién inicial, con proyeccion hacia el 2021.

+ 40,47%
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PEQUENA SEMILLA

DE LA QUE HA BROTADO TODO

o la nréximaqiaposiﬁva se ve la copia del
cuaderno en el que Miguel Rua, cén 17 anos,
redactoé una pequena acta del encuentro en el
que “se nos propuso hacer, con la ayuda del
S%d’r y de San Francisco de Sales un ejercicio
osactide ge coudad qon el projimo, para llegar

PRas tarde a una’p®mesa.’y, sise viera, A
conveniente y posible,realizar un voto al gﬁor"

el dia de nuestro Bautismo pues “desde
iquella tarde se puso el nombre de Salesiqnos
Pa aquellos que se propusieron y se propongdadn
(0| WY[=) (ol [od [o 10

B LAS DIMENSIONES DEL" UADERW
B DE POCAS PAGINAS, §QBRE EL
=S MIGUEL RUA ESCRIBE SUS APUNTES : cm. 9,5 X 5,5.
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El 26 de enero de 1854 por la noche nos reunimos en el aposento de Don Bosco; el
mismo Don Bosco, Rocchietti, Artiglia, Cagliero y Rua; se nos propuso hacer, con la
ayuda del Senor y de San Francisco de Sales, una experiencia de ejercicio practico de

caridad con el préjimo, para llegar mas tarde a una promesa y, después, si se veia
posible y conveniente, convertirla en voto al Senor. Desde aquella noche se llamo
Salesianos a los que se propusieron y se propongan tal ejercicio.
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